Утверждено






         Утверждено

Председатель профкома




         Директор школы

 _______________





          ______________

          ФИО





                               ФИО
Должностная инструкция
 оператора КПМО 
МОУ ______________________ __ОШ

Настоящая должностная инструкция разработана на основании письма №55-37 № 10505/10 от 02.11.2010 «Об электронном мониторинге реализации КПМО»
1. Общие положения

1.1. Оператор образовательного учреждения комплексного проекта модернизации образования (далее КПМО) назначается и освобождается от должности приказом руководителя образовательного учреждения.

1.2. Оператор образовательного учреждения КПМО в своей практической деятельности руководствуется действующим законодательством, общими правилами и нормами охраны труда, настоящей Инструкцией, действующими нормативными и организационно-распорядительными документами по реализации КПМО в Иркутской области, а также заданиями и поручениями муниципального оператора. 

2. Квалификационные требования 

2.1. Оператором образовательного учреждения назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование, опыт работы в сфере образования и практические навыки работы с информационными технологиями. 

2.2. Оператор образовательного учреждения должен знать:

· постановления, распоряжения, приказы, касающиеся реализации КПМО в Иркутской области;  
· правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной безопасности.

3. Права оператора образовательного учреждения 

Оператор образовательного учреждения имеет право:

3.1. При возникновении вопросов и необходимости в консультациях обращаться к помощи муниципального оператора.

3.2.   Запрашивать от руководства образовательного учреждения всю необходимую для выполнения информацию (постановления, распоряжения, приказы, методические, нормативные и другие руководящие материалы) и требовать предоставления необходимых технических средств вычислительной техники и средств  связи. 

3.3. Запрашивать необходимую информацию у координаторов проекта на уровне образовательного учреждения для заполнения таблиц системы мониторинга. 

3.4.  Предоставлять служебные записки муниципальному оператору по ненадлежащему выполнению его требований координаторами данного проекта на школьном уровне.

3.5.  Получать доплаты стимулирующего характера к заработной плате за осуществление работы в системе мониторинга КПМО.

4.       Должностные обязанности оператора образовательного учреждения

Оператор образовательного учреждения обязан: 

4.1.Пройти обучение по организации работы в системе электронного мониторинга в сети Интернет.  

4.2.Получать данные от координаторов проекта на уровне образовательных учреждений и своевременно заполнять мониторинговые таблицы муниципального уровня в соответствии со сроками отчетности: ежемесячно, ежеквартально, годовые отчеты, полный отчет реализации КПМО на сайте www.kpmo.ru .

4.3.Ежедневно просматривать «Информационную страницу для операторов», расположенную на сайте, для предупреждения нештатных ситуаций и вопросов при работе с системой. 

4.4.Хранить логин и пароль для входа в личный кабинет системы мониторинга, в случае потери данных по доступу в систему восстановить присвоенные логин и пароль с помощью муниципального оператора. 

4.5.Предоставлять данные по образовательному учреждению муниципальному оператору для заполнения таблиц  муниципального уровня. 

4.6.Своевременно требовать и получать данные для заполнения таблиц в системе мониторинга от администрации образовательного учреждения (директора или заместителя директора)

4.7. Своевременно предоставлять данные для заполнения таблиц в системе мониторинга муниципальному оператору в случае отсутствия выхода в Интернет в данном образовательном учреждении и при сжатых сроках предоставления отчетности.

5. Ответственность оператора образовательного учреждения

Оператор совместно с руководством  образовательного учреждения несет персональную ответственность:

5.1. За достоверность данных, предоставляемых в отчетах КПМО.

5.2. За своевременность предоставляемой информации в системе мониторинга КПМО.

5.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией.

5.4. За причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

6.            Взаимоотношения. Связи по должности.

6.1. Взаимоотношения оператора образовательного учреждения с администрацией образовательного учреждения регулируются  дополнительным трудовым соглашением. 

6.2. На время отсутствия оператора (отпуск, болезнь и пр.) его обязанности выполняет заместитель директора. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей. 

С должностными обязанностями ознакомлен(а) и принимаю их к исполнению.

_____________

                 подпись                                                                Ф. И. О.

